( f Terremploi

Association vaudoise de promotion
Avenue des Jordils 1 — CP 1080 — 1001 Lausanne — Tél. 021 966 99 99 — terremploi@prometerre.ch des métiers de la terre

Annonce du personnel saisonnier (impot saisonnier 8%)

Effeuilles — Vendanges — Récoltes — Cueillettes

1. Indications sur I’entreprise

Nom de I'entreprise :
NPA Localité :

2. Indications sur le collaborateur

Nom : Prénom :

Date de naissance : Sexe :

NSS (N°AVS) : Nationalité :

Etat civil / date : Célibataire Marié Veuf Divorcé

Domicile en Suisse - Rue :
NPA et localité :

3. Indications sur la situation en Suisse du collaborateur

L'employé est au bénéfice d’un permis de séjour : Oui Non (si oui copie du permis de séjour)
Faire une demande d’autorisation en ligne (90 jours par année civile) : Oui Non

L’employé doit étre annoncé a Terremploi 3 jours ouvrables avant son engagement.

4. Indications sur les conditions d’engagement (contrat de travail)

Un contrat de travail doit-il étre établi ? D Oui Non

Emploi a partir du : Date de fin estimée :

Type d’activité (fonction) :
non qualifié avec CFC (fournir la copie du CFC) avec AFP (fournir la copie de I’AFP)

Ancienneté de votre employé (mois) :

Heures /semaine : 49.5 51.5 ou
Jours /semaine : 5 5,5 ou
Salaire : Mensuel Horaire Montant: Brut Net
L'employé prend-il ses vacances : Oui Non (si non, indemnités vacances a payer selon I'dge)

5. Indications sur I'assurance maladie des soins

Assurance maladie : D Oui D Non Si oui franchise : 300.- 1'000.-

6. Données pour I’établissement du décompte

Date de Date de Nombre Indiquer la quantité a retenir Divers

debut fin d’heures Déjeuner | Diner | Souper | Logement

Ce formulaire est destiné uniquement pour I'annonce des employés saisonniers (effeuilles, vendanges, récoltes, cueillettes) avec un
taux d’impot a la source de 8%.

En premier lieu vous devez envoyer ce formulaire avant le début de I'activité de votre employé. Dans un deuxieme temps, vous pouvez
compléter le tableau du point 6 pour nous communiquer les informations nécessaires a I'élaboration du décompte de salaire.

Signature de 'employeur : Signature de I'employé :
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